Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Na podstawie art.13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/678
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) - zwanego dalej RODO,
informujemy;, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki
Zdrowotnej, zwany dalej: ,Administratorem”. Moze Pani/Pan skontaktowaé  sie
z Administratorem piszgc na adres: ul. Wisznicka 111; 21-300 Radzyn Podlaski [ub telefonujgc
pod numer: 83 413 22 67/ Moze Pani/Pan rowniez skontaktowaé si¢ z Administratorem za
posrednictwem powotanego przez niego inspektora ochrony danych Maciej Grzesiak, piszqgc na
adres: maciej.grzesiak@spzozrp.pl lub telefonujgc pod numer: 83 413 22 72

2. Pani/Pana dane przetwarzane sa w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, zarowno obecnej jak
i przysztych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne w celu uwzglednienia
Pani / Pana osoby w procesie rekrutacji.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa wylacznie w zakresie zwigzanym z realizacja
powyzszych celéw. Nie udostgpniamy Pani/Pana danych innym odbiorcom oprécz podmiotéw
upowaznionych na podstawie przepisow prawa.

4. Administrator nie zamierza przekazywaé Pani/Pana danych do panstwa trzeciego ani do
organizacji mi¢dzynarodowych.

5. Pani/Pana dane bg¢da przechowywane nie dtuzej niz jest to konieczne, tj. przez okres ograniczony
wyrazong przez Pani/Pana zgoda:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji

6. Ma Pani/Pan prawo zada¢ od Administratora dostgpu do swoich danych, ich sprostowania,
zaktualizowania, jak rowniez ma Pani/Pana prawo do ograniczenia przetwarzania danych. Zasady
udostepnienia dokumentacji pracowniczej zostaty okreslone przez przepisy polskiego prawa.

7. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez Administratora przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

8. W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowal wobec Pani/Pana
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania*.

* Profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére polega
na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikow osobowych osoby fizycznej,

w szczegolnosci do analizy lub prognozy aspektow dotyczacych pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji
ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub

przemieszczania sie.



Zapoznatam/em SIi€ ........o.veiiiiiiii

Data i podpis kandydata



